HEKATR@N

Arbeiten bei Hekatron

Ablauf Bewerbungsgesprach

Sobald lhre Unterlagen uns tUberzeugt haben und wir Sie naher kennen
lernen mdchten, machen wir Ihnen schriftlich oder telefonisch einen Ter-
minvorschlag. Sie erhalten auch schon einige Infos Uber Ihre Gespréachs-
partner. Wir verstehen Gesprache mit Bewerbern als einen Dialog: Ge-
nauso, wie sich der Bewerber bei uns vorstellt, stellen wir als Unterneh-
men uns auch dem Bewerber vor. Sie werden also viele Informationen
rund um das Arbeiten bei Hekatron und die zu besetzende Stelle erhalten.
Im Gesprach mit Ihnen werden wir gemeinsam folgende Fragen bespre-
chen:

- Sind die vorgestellten Inhalte der Stelle auch die, die Sie sich fir lhre
neue Tatigkeit vorstellen?

- Ist das die Unternehmenskultur, in der Sie die richtigen Herausforderun-
gen finden und mit den richtigen Leuten zusammenarbeiten werden?

- Ist das das Arbeitsumfeld, in dem Sie jeden Tag mit Einsatz und Elan
arbeiten mochten?

- Kénnen Sie sich fur unser Unternehmen, die Produkte, die Strategie und
vor allem fur unsere Kultur begeistern?

Ein offener und ehrlicher Umgang miteinander ist uns wichtig. Naturlich
mdchten wir uns genau wie Sie auch von unserer besten Seite zeigen,
aber an erster Stelle steht fir uns in diesem Gesprach die grundsatzliche
Feststellung, ob wir zueinander passen.



