
Hekatron Vertriebs GmbH gehört zu Deutschlands 
besten Arbeitgebern 

Die Hekatron Vertriebs GmbH ist beim bundesweiten Wettbewerb 
"Deutschlands Beste Arbeitgeber 2011" mit dem Great Place to 
Work® Gütesiegel für ihre Qualität und Attraktivität als Arbeitgeber 
ausgezeichnet worden. Hekatron erhielt die Auszeichnung in der 
Kategorie der Unternehmen mit 50 bis 500 Mitarbeitern. 

Die Auszeichnung „Great Place to Work®“ steht für eine besondere 
Qualität und Attraktivität als Arbeitgeber. Sie wurde am 23. Februar 2011 
von Dr. Ralf Brauksiepe, Parlamentarischer Staatssekretär bei der 
Bundesministerin für Arbeit und Soziales, im Rahmen einer großen 
Prämierungsgala in Berlin an die Vertreter der Hekatron Vertriebs GmbH 
übergeben. „Wir freuen uns sehr über diesen Preis. Er bestätigt uns in 
unseren Bemühungen, den Mitarbeitern attraktive Arbeitsbedingungen in 
einem innovativen Unternehmen zu bieten“, erklärt Peter Ohmberger, 
Geschäftsführer der Hekatron Vertriebs GmbH. „Investitionen in die 
Mitarbeiter sind immer auch Investitionen in den Erfolg des 
Unternehmens.“  
Vorausgegangen war der Auszeichnung eine Befragung der 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu zentralen Arbeitsplatzthemen 
(Führung, Zusammenarbeit, Anerkennung, berufliche Entwicklung usw.) 
sowie eine Überprüfung der eingesetzten Maßnahmen und Programme der 
Personalarbeit durch das Great Place to Work® Institute Deutschland. 
Zentrale Bewertungskriterien waren Glaubwürdigkeit, Respekt und Fairness 
des Managements gegenüber den Beschäftigten, der Stolz der Mitarbeiter 
auf die eigenen Leistungen und das Unternehmen insgesamt sowie der 
Teamgeist im Unternehmen. „Die Auszeichnung steht für eine 
glaubwürdige, respektvolle und faire Zusammenarbeit der Führungskräfte 
mit den Mitarbeitern, eine hohe Identifikation der Beschäftigten mit ihrer 
Tätigkeit und für einen starken Teamgeist im Unternehmen“, so Frank 
Hauser, Leiter des Great Place to Work® Institute Deutschland. „Von einer 
attraktiven, mitarbeiterorientierten Arbeitsplatzkultur profitieren letztlich 
alle – die Beschäftigten, die Unternehmen und der Wirtschaftsstandort 
Deutschland insgesamt.“ 
„Wir sind stolz darauf, von unseren Mitarbeitern zu den Top-Arbeitgebern 
Deutschlands gewählt worden zu sein“, zeigt sich Matthias Lehmann, Leiter 
Personalwesen bei Hekatron, erfreut. 


